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e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2015-07-14

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

SAMARYTANSKIE TOWARZYSTWO IM. JANA PAWLA Il W ZAKLICZYNIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat TARNOWSKI
kontaktowe

Gmina ZAKLICZYN Ulica GRABINA Nr domu 11 Nr lokalu

Miejscowosc¢ ZAKLICZYN Kod pocztowy 32-840 Poczta ZAKLICZYN Nr telefonu 14-665-26-31

Nr faksu 14-665-26-31

E-mail
samarytanie@samarytanie.or

Strona www www.samarytanie.org.pl

g.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-11-17
5. Numer REGON 85032316200000 6. Numer KRS 0000045985
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji 16z6f Gwizds Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Sylwester Gostek Zastepca Prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Aneta Ryba Skarbnik TAK
Ryszard Kuczynski Sekretarz TAK
Janina Budzyn Cztonek Zarzadu TAK
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imie i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS
Maria Ogonek Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
ﬁz?zizzf)j przez poszczegdlnych cztonkdéw organu kontroli lub Stanistaw Jastrzab Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Barbara Smistek Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej

Druk: NIW-CRSO




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Zgodnie z rozdziatem Il statutu §9, celem towarzystwa jest nizej
wymieniona dziatalnos¢ spotecznie uzyteczna:

1. Niesienie pomocy we wszystkich sprawach osobom tego
potrzebujacym, ludziom starym, chorym, opuszczonym, bezdomnym,
dzieciom z rodzin patologicznych i ubogich, niepetnosprawnym,
bezrobotnym i zagrozonym bezrobociem, dotknietym kleskami
zywiotowymi,

2. Uswiadamianie spoteczenstwa o cigzgcej na nim odpowiedzialnosci za
innych,

3. Wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy pochodzacej ze
srodowisk wiejskich,

4. Wspomaganie samorzgdowych placéwek oswiatowych w zakresie
poprawy jakosci edukacji na obszarach wiejskich,

5. Wspieranie edukacji uzdolnionej i utalentowanej mtodziezy wiejskiej,
6. Aktywizowanie Srodowisk wiejskich i bezrobotnych poprzez
uswiadamianie potrzeby i organizowanie edukacji ustawicznej,

7. Przeciwdziatanie patologiom wsrdd dzieci i mtodziezy oraz
wspomaganie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8. Wzbudzanie wsréd mtodziezy poczucia samarytanskiego obowigzku
niesienia pomocy,

9. Propagowanie szeroko pojetej pomocy innym,

10. Wspdtpraca ze wszystkimi instytucjami i organizacjami poprzez
wymiane doswiadczen, popieranie ich dziatalnosci i wspdlne
przedsiewziecia w zakresie niesienia pomocy innym,

11. Rozwijanie kontaktéw i wspotpraca miedzy spoteczenstwami, w
zakresie dziatalnosci statutowej,

12. Udzielanie swiadczen zdrowotnych i promocja zdrowia.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO




Towarzystwo realizuje swoje cele przez:

1) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, udzielania pomocy i
poradnictwa osobom, ktdre tej pomocy potrzebuja,

2) wspotprace, wymiane doswiadczen i informacji z instytucjami
panstwowymi, samorzgdem terytorialnym i jego organami, organizacjami
spotecznymi, szkotami, instytucjami koscielnymi i innymi, z ktérymi
wspotdziatanie moze sie przyczyni¢ do niesienia pomocy ludziom,

3) prowadzenie doméw pomocy spotecznej, placéwek catodobowej
opieki, mieszkan chronionych oraz innych placowek, w tym dla ludzi
starych, niepetnosprawnych, bezdomnych— na zasadach okreslonych w
odrebnych regulaminach,

4) finansowanie stypendiow mtodziezy szczegdlnie uzdolnionej i
utalentowanej z wiejskich rodzin niezamoznych,

5) realizowanie srodowiskowych i prorodzinnych programoéw
profilaktyczno — wychowawczych,

6) wspomaganie nowatorskich dziatan wiejskich placowek oswiatowych
zwigzanych z podnoszeniem ich jakosci pracy,

7) realizowanie programoéw aktywizacji sSrodowisk szkolnych, stowarzyszen
rodzicéw oraz lokalnych spotecznosci wiejskich,

8) realizowanie programoéw oswiatowych w zakresie: upowszechniania
kultury fizycznej i promocji zdrowia, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, pomocy dzieciom niepetnosprawnym, promocji i ochrony
praw dziecka oraz ucznia, a takze edukacji: informatycznej, jezykowej,
ekologicznej, kulturalnej, regionalnej, obywatelskiej i europejskiej,
promujacych aktywnosc¢ oraz twdrcze osiggniecia dzieci i mtodziezy,

9) realizowanie innowacyjnych programéw wychowania do integracji
europejskiej mtodziezy ze sSrodowisk wiejskich,

10) prowadzenie réznego rodzaju akcji charytatywnych dla
potrzebujacych lub wtgczanie sie do akcji innych instytucji czy organizacji,
11) niesienie pomocy ofiarom katastrof i klesk zywiotowych,

12) swiadczenie ustug w zakresie specjalistycznego przewozu chorych,
13) promocje i organizacje wolontariatu,

14) wspodtprace ze wszystkimi podmiotami dziatajgcymi w zakresie
przeciwdziatania i zwalczania bezrobocia,

15) prowadzenie szkoét oraz placowek oswiatowych,

16) prowadzenie Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej — na
zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Druk: NIW-CRSO




1. Udzielano porad w siedzibie organizaji oraz telefonicznie osobom potrzebujgcym, w zekresie ich
uprawnien wynikajgcych przede wszystkim z Ustawy o pomocy spotecznej, Ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

2. Prowadzono dziatania na rzecz oséb bezrobotnych poprzez zorganizowanie w DPJ stazu i prac
interwencyjnych.

3. Prowadzono wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego.

4. Prowadzono dziatalnos¢ informacyjng o dziataniach organizacji na: swojej stronie internetowe;j
www.samarytanie.org.pl oraz stronach innych organizacji i instytucji. Na portalu tarnowska.tv ukazat sie
reportaz na temat pracy osoby niepetnosprawnej w domu pomocy prowadzonym przez stowarzyszenie
(DPJ).

5. Wspierano Stowarzyszenie Przyjaciot i Sympatykow Szkoty we Wréblowicach poprzez zakup
materiatéw wykorzystanych do remontu pomieszczen w prowadzonej przez to stowarzyszenie Szkole
Podstawowej oraz wspotfinansowanie imprezy plenerowej organizowanej przez to stowarzyszenie.

6. Udzielono pomocy w postaci przekazania medykamentdw otrzymanych od niemieckiej organizacji
charytatywnej im. Sw. Elzbiety z Dusseldorfu. Medykamenty przekazano na rzecz mieszkaricéw dps w
Tuchowie i Strézach za posrednictwem Fundacji Dzieto Mitosierdzia im. Sw. Ks. Zygmunta
Gorazdowskiego w Tuchowie i Stowarzyszenie Przyjaciét Domu Pomocy Spotecznej w Strézach oraz na
rzecz osob poszkodowanych przez nazizm za posrednictwem Samarytanskiej Federacji Organizacji
Pozarzgdowej w Zakliczynie, ktéry to zwigzek stowarzyszen realizuje taki projekt.

7. Towarzystwo przeprowadzito akcje zbierania funduszy za posrednictwem mechanizmu 1% podatku,
na rzecz Wiktorii Laskowskiej— dziecka z zespotem wad wrodzonych, z przeznaczeniem na jej leczenie i
rehabilitacje.

8. Utworzono w DPJ kolejne miejsce pracy dla osoby niepetnosprawnej, tj. dla tukasza Fiora z zespotem

niepetnosprawnos¢ i deficyty starosci.
10. Umozliwiono prace wolontariuszom w DPJ.

Touretta, dzieki czemu uzyskano wskaznik 0,6 zatrudnionych oséb niepetnosprawnych w DPJ, co
pozwolito pozyskac srodki z PFRON na refundacje kosztéw zatrudnienia i ZUS dla trzech osdéb z
orzeczong grupg niepetnosprawnosci pracujgcych w DPJ.
9. W ramach szeroko pojetej profilaktyki zorganizowano miedzypokoleniowg impreze integracyjng
»Ztota Klamra 2014”, ktéra miata na celu integracje pokolen, uwrazliwienie spoteczenstwa na

[] gmina
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego ] kilka gmin
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat

[] kilka powiatow

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wie$, przysiotek)

[[] wojewddztwo
[] kilka wojewddztw
Ed caty kraj

[[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

Osoby fizyczne

400

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowc
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac¢
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzito wypozyczalnie
sprzetu rehabilitacyjnego -
wypozyczano: tézka
pielegnacyjne, wozki
inwalidzkie, chodziki,
balkoniki, kule itp.,

W roku 2014 nieodptatnie
wypozyczono: 12 par kul,
8 tozek pielegnacyjnych, 9
wdzkow inwalidzkich, 1
nakfadke toaletowg, 3
chodziki, 1 szafke
przytézkowsa i 3 balkoniki.
Dokumentowaniem,
obstuga i konserwacja
sprzetu zajmowali sie
nieodpfatnie pracownicy
Domu Pogodnej Jesieni w
Zaliczynie, ul. Grabina 11.
Sprzet jest magazynowany
w blaszaku usytuowanym
w poblizu Domu Pogodnej
Jesieni. Sprzet
Samarytanskie
Towarzystwo otrzymato
nieodpfatnie od
niemieckiej organizacji
Arbeiter Samariter Bund z
Drezna.

88.10.Z

dziatalnosé¢ na rzecz oséb

niepetnosprawnych

Udzielato porad i
konsultacji w zakresie
Swiadczen przystugujacych
osobom, a przewidzianych
przez ustawe o pomocy
spotecznej, ustawe o
rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz
zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych.
Udzielono 21 porad w
biurze Domu Pogodnej
Jesieni w Zakliczynie.
Porad udzielali pracownicy
Domu Pogodnej Jesieni
osobiscie. Ci sami
pracownicy udzielali takze
porad telefonicznie w
godzinach od 9.00 — 14.00.
Srednio w tygodniu
udzielono ok. 5 porad
tygodniowo co facznie
stanowi ok. 260 porad w
ciggu roku.

88.10.Z

Druk: NIW-CRSO



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Organizowano
wolontariat. W roku 2014
z dwiema osobami byta
podpisana stata umowa
wolontariacka. Stali
wolontariusze
przepracowali 20 godzin
tygodniowo w Domu
Pogodnej Jesieni w
Zakliczynie. Samarytanskie
Towarzystwo im. Jana
Pawta Il na state
wspotpracuje ze Szklonym
Kotem Wolontariatu
dziatajacym przy Zespole
Szkoty Podstawowe; i
Gimnazjum w Zakliczynie.
Uczniowie szkoty
Podstawowej i Gimnazjum
biorg udziat w réznych
imprezach
organizowanych przez
Samarytanskie
Towarzystwo oraz w zyciu
codziennym mieszkancow
Domu Pogodnej Jesieni. Za
prace wolontariacka 2
uczennice zostaty
odznaczone medalem
,Samarytanin 2014”.

94.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowc
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6wPKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Samarytanskie
Towarzystwo im. Jana
Pawta Il prowadzi od
21.01.1995 r. w ramach
odptatnej dziatalnosci
statutowej dom
pomocy spoteczne;.
Dom Pomocy
Spotecznej — Dom
Pogodnej Jesieni jest
placéwka pobytu
statego przeznaczong
dla 50 osdb przewlekle
somatycznie chorych.
DPJ prowadzony byt na
podstawie aktualnych
Decyzji Wojewody
Matopolskiego Nr
10/z/2007 z 31 stycznia
2007 roku oraz Decyzji
nr47/z/2007 z 16
stycznia 2007 roku
zezwalajgcych
bezterminowo
Samarytanskiemu
Towarzystwu im. Jana
Pawta Il na
prowadzenie placowki
przeznaczonej dla 50
0s6b przewlekle
somatycznie chorych

87.30.Z

Druk: NIW-CRSO




5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Samarytanskie
Towarzystwo
uruchomito w 2013
roku w wydzielonej
czesci budynku przy ul.
Grabina 11, 6 mieszkan,
z czego 4 lokale
mieszkalne sg
prowadzone na
zasadach mieszkan
chronionych w ramach
odptatnej dziatalnosci
statutowej. W roku
2014 zamieszkiwato te
lokale 4 osoby
znajdujace sie w
trudnej sytuacji
zyciowej z powodu
podesztego wieku,
samotnosci, choroby i
niepetnosprawnosci.
Mieszkancy ci ponosili
odptatnos¢ m.in.: za
energie elektryczna,
ogrzewanie, wode,
$mieci, scieki.
Uzytkownicy tych
mieszkan sg
zameldowani przez
administratora w
Zakliczynie, ul. Grabina
11.

87.10.Z

" Tak
= Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

2363 465,20 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

625 041,46 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1703 690,88 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 1320,01 zt
e) Pozostate przychody 33412,85 zt
2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 22 303,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1189 447,00 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1123 047,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

66 400,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

569 750,71 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

1 026,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

441 373,36 zt

c) z darowizn od 0sdb prawnych 93 938,50 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkdéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych)

33412,85 zt

2.4. Zinnych zrédet

581 963,89 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy dzien

6 589,15 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w 1047734 4
okresie sprawozdawczym ogotem !
3.3. Dziatania, na ktore wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Wparcie Stowarzyszenie Przyjaciét i Sympatykow Szkoty we Wréblowicach 2 626,74 zt

Druk: NIW-CRSO




N

wsparcie prowadzonego przez Samarytanskie Towarzystwo domu pomocy spotecznej dla
przewlekle somatycznie chorych - Domu Pogodnej Jesieni w Zakliczynie

7 850,60 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota

[Eny

Woparcie Stowarzyszenie Przyjaciot i Sympatykow Szkoty we Wréblowicach

2626,74

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokosé
kosztow finansowana
z 1% podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1873 140,83 zt 10477,34 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 30 730,24 zt 2 626,74 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1838 248,44 zt 7 850,60 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
d) koszty finansowe
e) koszty administracyjne 4 162,15 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 196812 7t

dochodowego od 0sdb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 594 311,22 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -134 557,56 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznegoz 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
W z podatku dochodowego od osdb prawnych 0,00 zt
W z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ¥ z optat sadowych 0,00 z
[~ zinnych zwolnier, jakich: 0,00 zt
[~ nie korzystata

Druk: NIW-CRSO

10



2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a et
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pozn. Nie
zm.)

[~ wiasnos¢

o o ) . [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych _ '
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
dzierzawa

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) L

[+ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

49,0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

44,9 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3,0 0sob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

f* Tak
" Nie

82,00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0,00 osbb
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b) inne osoby 0,00 os6b

tym:
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

_miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 2,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 2 00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: ) -
b) inne osoby 0,00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1098 325,19 z

a) z tytutu umoéw o prace

1092 175,19 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

777 088,76 zt

- nagrody 105 042,50 zt
- premie 210 043,93 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 6 150,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 6 150,00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 6 150,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarcza organizacji
4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 4 027,36 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 1 676.03 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

Druk: NIW-CRSO

13




8. Wysokos¢ najwyizszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

7 199,50 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 199,50 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publicznq dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
@ Nig

2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych
VII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym
(¢ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Domu Pomocy |Zapewnienie catodobowe;j Powiatowe Centrum Pomocy 212 289,00 zt
Spotecznej o zasiegu ponad- |opieki w Domu Pogodnej Rodzinie
gminnym dla 40 os6b Jesienie w Zakliczynie dla grupy
przewlekle somatycznie 40 os6b oraz zaspokojenie ich
chorych w Zakliczynie potrzeb, w szczegdlnosci

Swiadczgc ustugi : bytowe
(miejsca zamieszkania,
wyzywienia, odziezy i obuwia,
utrzymania czystosci),
opiekuncze (udzielanie pomocy
w podstawowych czynnosciach
zyciowych, pielegnacje,
niezbedng pomoc w zatatwianiu
spraw osobistych),
wspomagajgce (umozliwienie
udziatu w terapii zajeciowej).
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2|Prowadzenie Domu Pomocy |Zapewnienie catfodobowej Gmina Zakliczyn 111 360,00 zt
Spotecznej o zasiegu ponad- |opieki w Domu Pogodnej

gminnym dla 10 oséb Jesienie w Zakliczynie dla grupy
przewlekle somatycznie 10 oséb oraz zaspokojenie ich
chorych w Zakliczynie potrzeb, w szczegdlnosci

Swiadczgc ustugi : bytowe
(miejsca zamieszkania,
wyzywienia, odziezy i obuwia,
utrzymania czystosci),
opiekuncze (udzielanie pomocy
w podstawowych czynnosciach
zyciowych, pielegnacje,
niezbedng pomoc w zatatwianiu
spraw osobistych),
wspomagajgce (umozliwienie
udziatu w terapii zajeciowej).

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
z22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamowienig ktorych wartosé nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Tarnowie

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat Tarnéw

Rk, w

1
2
3|Starostwo Powiatowe w Tarnowie
4

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tarnowie

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
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5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Ryszard Kuczynski — Cztonek
Zarzadu
Aneta Ryba - Skarbnik
09.07.2015
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